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2021 mety gruodzio 20-23 d. vyko apklausa, kuria buvo siekiama iSsiaiskinti Akmenés rajono

socialiniy paslaugy namy darbuotojy poziiiri korupcija bei korupcijos tolerancija.

Korupcija — piktnaudziavimas turimomis pareigomis, uzimama padétimi, siekiant asmeninés naudos
ar naudos giminéms ar pazjstamiems. Dazniausiai pasitaikanc¢ios korupcijos formos — kySininkavimas,

sukciavimas, mokesciy vengimas, pasinaudojimas tarnybine padétimi, prekyba jtaka, protekcionizmas.

Tyrimo tikslas — atskleisti Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy darbuotojy pozitrj j korupcijg bei

korupcijos tolerancija.

Tyrimo uzdaviniai:

1) nustatyti Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy darbuotojy korupcing patirtj, zinias, nuostatas,

pozitrj | korupcijg ir jos paplitima;
2) nustatyti Akmenés rajono socialiniy paslaugy namy darbuotojy korupcijos tolerancijos indeksa.
Tyrimo metodas — anketinés apklausos metodas.

Tyrime dalyvavo 64 proc. istaigos darbuotojy, kuriy pasiskirstymas pagal darbo staza istaigoje ir

i$silavinimg matomas 1 ir 2 paveikslélyje.

1 paveiksleélis 2 paveiksleélis

PASISKIRSTYMAS PAGAL DARBO STAZA |STAIGOJE
DARBUOTOJY PASISKIRSTYMAS PAGAL
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Su korupcinio pobiidzio veikla savo darbe susidiré 4 Socialiniy paslaugy namy darbuotojai (7 proc.). 3
paveikslélis.



3 paveikslélis
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Apie susidiirimg su kity darbuotojy korumpuotu elgesiu pranestu 56 proc. darbuotojy, 38 proc. —
nepranesty, savo tokj atsakyma 12 darbuotojy nurodé priezastj — ,,Nenori buti skundiku®, ,,Nepranesty,
nes vis tiek liktum kaltas®, ,Jokia®“, ,,Darbo uzimtumas®, ,,Kad nepakenkty darbuotojui®, ,,Nenori
pyktis su kolegomis®, ,,Nes saldainiai ne korupcija“ ir pan. 4 paveikslélis

4 paveikslélis

JEI SUSIDURTUMETE SU KORUMPUOTU KITY DARBUOTOJY ELGESIU, AR
APIE TAI PRANESTUMETE?
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Vienu i§ anketos klausimy buvo siekiama iSsiaiskinti darbuotojy nuomone apie korupcijos apraiskas
Akmenés rajono socialiniy paslaugy namuose. 84 procentai darbuotojy mano, kad Socialiniy paslaugy
namuose néra korupcijos apraisky. 5 paveikslélis.

5 paveikslélis
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Darbuotojai visiskai netoleruoja kai ,,Jstaigos vadovas slepia mokescius, todél darbuotojams moka
didesnj atlyginima®, ,Istaigoje dirbantis darbuotojas sudaro iSskirtines sglygas X imonei laiméti
vieSuosius pirkimus.“ Analizuojant gautus duomenis apie jstaigos darbuotojy tolerancija korupcijai
buvo nustatyta, kad nuline tolerancija Socialiniy paslaugy namuose pasizymi 34 proc. darbuotojy. 6
paveikslélis

Tyrimas atskleidé¢, kad darbuotojams priimtiniausios yra nepotizmo apraiskos. Beveik pusé apklaustyjy
— 54 % nurod¢, kad toleruotinu elgesiu laiko situacija, kai Direktorius skiria priedus prie atlyginimo
visiems jo vadovaujamos jstaigos darbuotojams, taip pat ir kartu dirbanciai sutuoktinei. Nepotizmas —
savo Seimos nariy, giminaiCiy bei kity artimy asmeny (taip pat ir sugyventiniy, partneriy) globa ir
protegavimas, naudojantis einamomis pareigomis, vardu ir galia. Tai yra piktnaudziavimo
tarnybinémis galiomis, suteiktomis tik atitinkamoms funkcijoms atlikti, tatiau naudojamomis ir savo
paties ar sau artimy asmeny privatiems poreikiams tenkinti, praktiné iSraiska. Jstaigos darbuotojams
taip pat priimtinesnés yra situacijos, kuriose korupcijos pozymiai yra netiesioginiai: 32 % apklaustyjy
priimtinu elgesiu laiko politiko dovang mokyklai prie§ rinkimus, Gyventojas norédamas atsidékoti uz
jam suteiktas socialines paslaugas duoda Jums atlygj: géliy ar daikty (saldumyny ir pan.), pinigy — 12
%. 6 paveikslélis

6 paveikslélis

KORUPCIJOS TOLERANCIJA

Socialinés paramos skyriaus darbuotojui gyventojassiilo...
|staigoje dirbantis darbuotojas sudaro isskirtines salygas X...
Jstaigos vadovas slepia mokescius, todél darbuotojams...
Direktorius j Socialiniy paslaugy namus priima asmeniskai...
Politiko labdaros fondas pries rinkimus paslaugy namams...
Klientas norédamas gauti geresnj gydyma gydytojuiar...
Klientas norédamas atsidékoti socialiniam darbuotojuiar...
Direktorius skiria priedus prie atlyginimo visiems jstaigos...
Gyventojasnorédamas atsidélkoti uz jam suteiktas socialines...
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APIBENDRINIMAS

Pagal gautus rezultatus matoma, kad darbuotojai korupcijos apraisSky jstaigoje nemato — 84 proc.,
o 93 proc. darbuotojy néra susidiirg¢ su korupcinio pobudzio veikla. Taciau iSryskéjo poreikis
platesnés, iSsamesnés informacijos apie korupcija, jos apraiSkas. Istaigoje nulinés korupcijos
tolerancijos indeksas nustatytas 34 procentai.





